
1. Wir arbeiten als Gemeinschaft auf allen Ebenen wertschätzend und

vertrauensvoll miteinander

Das zeigt sich darin,
dass wir eine offene Gesprächskultur in multiprofessionellen Teams pflegen
dass wir jedes Kind mit seinen individuellen Stärken, Bedürfnissen und seiner
Persönlichkeit erkennen und unterstützen 
dass wir uns gegenseitig im Schulalltag bestärken und helfen

2. Wir legen Wert auf respektvollen Umgang und eine Lernumgebung, in der

sich alle wohlfühlen

Das zeigt sich darin,
dass wir verbindliche Gesprächs- und Verhaltensregeln haben
dass wir Fehler als Lernchance sehen und nutzen
dass wir Konflikte konstruktiv und gewaltfrei lösen und alle die daraus
resultierenden Konsequenzen tragen 

3. Unser schulisches Handeln ist geprägt durch Mitbestimmung

Das zeigt sich darin,
dass wir in verschiedenen Gremien demokratisch handeln
dass wir die Kinder ermutigen, Fragen zu stellen
dass wir in Projekten arbeiten, die Raum für Kreativität und eigene Ideen
schaffen

4. Wir stärken die Kinder bei der Entwicklung eines

Verantwortungsbewusstseins

Das schaffen wir dadurch, 
dass wir Ziele vereinbaren und regelmäßig reflektieren
dass wir Patenschaften und Hilfesysteme implementieren
dass wir sie sensibilisieren bewusst und respektvoll mit den gegeben
Ressourcen umzugehen 

Ideen sind 
herzlich willkommen!
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